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Положение о добровольческой (волонтерской) леятельности
в ГБПОУ <<Строгановский колледж>>

1. Общие полож(ения

i-Iастояпlее Пололсение устанавливает осЕIовы правового регулирования
21обровольческой (волонтерской) леятельнос,ги в ГБГIОУ кСтрогановский коллед)I()),

опрелеляет формы и условия реализации даIIного движеIIия в студенческой среде,

IJоIIятия деятельIIости

ВолоtIт,ёрский отряд - это объедиt-tение добровольцев, уLIаствующих в твор.tеской,
социально полезной, социально значимой деятельности.

С,гуленческий отряtл волонтеров создаётся с целыо создания условий для развития и

реализации организаторского, творческого и интеллектуального потенциала
социально-активных студентов.

Отряд создан и действует на основании добровольности, самоуправления и

рzrвIIоправности его члеI]ов.

у.lасттlиlсом отряlIа может стать студент, tсоторый поддерживает цели и задачи
о,I,ряда и ориентирован на ценности общества.

Ll"rtett отряда может оставитI) LIленство по собствеltному желанию, или быгь
I4cI(JlIotIeHHыM по реtrIениIо общего собрания волонтерского отрrIла за действия,
I(отоl]ые несовместимы с идеяI\4и и принципами добровольtloства,

Работа волонтерского дви)Itения осуществляется в свободное от учебного процесса
вреI\4я обучающихся.

I}о"rrоllтёрство (добровольчество) - это добровольное приrIятие обязанностей по
о Kaзi,lll ию безвозмездной помошIи.

I}o"rlotITepы (лобровольцы) - граждане) осуществляIоIцие благотворительнуIо
/(сяl,ельI.Iость в форме безвозмездного труда в интересах благополучателя, в том
Ll[,IcJIe R иFIтересах благотворителыrой организации.

Ijезвозмездllый тру/ц - бесплатный, неоплачиваемый трул.

tri.rlаl,ополучатели - граrкдане и
б: t il t,о,1,1зоритеJIьlIуlо IIoMolllb.

юридиLIеские JI1,1ца, IIоJIуLIаIоIIlис

2. Щель и задачи добровольческой (волонтерской) деятельности

Утверrrцаю:



Основной целыо оргаI{изации добровольческой (волонтерской) деrrгельности
является развитие добровольческого дви}кения в ГБПОУ <СтрогановскиЙ колледж).

Основными задачами организации добровольчесttой (волонтерской) леrIтельности
являIотся:

- формирование позитивных установок молодого поколения на добровольческую
(волонтерсrtуrо) деятельность, вн9дро}lие новых форм организации занятости
обучаrоцихся лля развития их самостоятельной деятелыrости;

- развитие созидательной активности обучаIощихся посредством вкJlIочения в
добровол ьческую деятельность,

- развитие добровольческих программ по привлечениIо добровольцев (волонтеров)
к проведениIо социально - значимых мероlrриятий.

3. Ведущие приIIципы деятельности отряда

1. Щобровольность - никто не может быть приl{ужден действова,гь ts качестве
добровольца, дцобровольцы действуют только гlо доброй воле.

2. Безвозмездность труд добровольцев не оплачивается, добровольцы
оказываIот безвозмездную помощь и осущестtsляIот безвозмездFIуIо работу.

З. Ответственность - добровольцы, взявшие на себя ту или иFIуIо работу -
приtIимают на себя личную oTBeTcTBe}IHocTb за ее качественное выtlолнение и
ловедеIlие ло ко[|ца.

4. Увахсеtlие - добровольцы увarкаIот достоинство, оообеннооти и куJIь,гуру всех
лlодей.

5. Равенство - добровольцы признают равные возможности участиrI ках(дого в
коллективной деятельности.

6. Самосовершенствование добровольцы призIIают, что добровольческая
деrIтельность способствует их личному совершеIIствоваIIиIо, приобретению
новых знаниЙ и навыков, проявлению способгIостеЙ и возможностеЙ,
самореализации.

7. Нравственность - следуя в своей деятельности морально-этическим нормам,
добровольцы, личным примером содействуют формированию и
РаСПРОСТраI]енИю в обществе духовно-нраtsственI]ых и гуманистических
ценностей.

4. НаправлеIIия доброволь.tеской (волоlI,герской) деятельIlости

- КраевеDческое u zраэtсDанско-паmрuолпuческое волонтерство (добровольческая
деятельность, направленная на гражданско-патриотическое воспитание и
СОхРанение историческоЙ памяти. Основными направлениями работы являются:
благоУсrройство памятных мест, помощь ветеранам и взаимодействие с
ВеТеРанСКиМИ орГаниЗациями, проведение ВсероссиЙских акциЙ в формате к!ни
еДИных ДеЙствиЙ), волонтерское сопровождение народFIого шествия <Бессмертный
полк)) и Парада Победы и т.п.);

- СОЦuаЛЬНое воЛонmерсmво(лобровольческая деятельность, напраtsленная на
оказание помощи, прежде всего, незащищенным слоям населения: инвaLлидам,



пожилым одиноким лIодям, нуя(дающимся во внимании и гIостоянном уходе, и т.д.
Социальное волонтерство tIодразумеваот таюке деятельность, связанную с заботой
о хtивотных);

- собыmuйное волонmерсmво(добровольческая деятельность, наIIравленная на

)/LIас,гио в мероприятиях м9стного, регионального уровней. оно подразумевает
IIриI]JIечение волонтеров к организации и проведению событий спортивного,
сlбраrзовательного, социального, культурного, туристиLIеского xapalсepa с целью их
да"rtьttейшей интеграции в смежные направления добровольчоства, а таюке

форп,rирования гражданской культуры) ;

- куJl|,t хурпо-tlросвеmumельское волонтерство (лобровольLIеская деятельность в

Ilpoeкl,ax культурной направленности, проводимых в музеях, библиотеках, домах
I(уjtьтуры, парках и т.д. Основные задачи культурно-просветительского
l}олоItl]ерства состоят в сохранении и продвижении культурного достояFIия, создания
ttовой атмосферr,l открытости и доступности культурных пространств,
(l о р пл l.r р ован ия кул ьтур н ой идентичFI ости) ;

- :)кOJl.оzллческое воJlоttплерспхво (лобровольLIеская деятельность в области защитьi
оIср1,1ttаlощей срсды и решения экологических проблем, способствующая
tРорпл ированию экоJIогиLIеской культуры) ;

-ltеr)чп-волонпхерсmсо (фотографы, журналисты, люди, популярные в соц,сетях,
71изайIlеры... Они колоссально помогают - не доброполуаIателям, не подопечным
IlalIprIп4yIo, а имеlIrIо организаторам волонтёрской деятельности - волонтёрским
ItсlI,гl]tl]\4, благотвори,гельным фондам, добровольческим волоlrтёрским движениям)

5. Руково,lцство деятельностью добровольческого (волонтерского) отряда

I)уководство деятельностью добровольчоского (волонтерского) отряда
ос1l111g.l,rrляет наставник (педагог) и Совет отряда добровольцев (волонтеров).

Совет отряла добровольцев (волонтеров) (далее Совет) - исполнительный
оргаIl, ttоторый выбирается на общем собрании добровольцев (волонтеров).
I(alt/ltlдaTT,t в Совет могут быть выдвинуты коллективом или путем
саN4оl]LI/lвиже}Iия. Выборы проходят не реже одного раза в год. В Совете каlкдый
ll.]Icll I,Ir\4сеl,опредеJ]еItIIое поручение: командир отряда добровольцев (волонтеров),
ссI(llс,гаl)ь, организатор 1рудовых [ел, редактор, оформитель и т.д. Заседания Совета
IIроl]о/Iя]]ся не реже одного раза в Iсвартал. Экстренные заседаtIия могут проводиться
rIalIlc.

I] овоей деятельности Совет опирается на районные, краевые нормативно-
II|)ill}ol}I;lc акты, соответствующие выбранному профилю волонтерской

7[0iI,1,0JlLIIocTи, в том числе на данное Поло>tсение,

ЩобровольLIеская (волонтерская) деятельность должна основываться на

Ilp14IlIU4пax добровольности, законности, самоуправления, непрерывности И

с1,Iс,|,еN4tll]иLIности, свободы определения внутренней структуры, форм и мотодов

1lltбtl,I,t,t, осознания участ}Iиками волонтерского движения личностной и социальной
ЗlliltI1,Ii\4ОСTи Их ДеЯ'ГеJILносТИ, оТВеТсТI]енноГо оТношенИя к ДеяТеЛЬНосТи.



Щобровольческая (волонтерская) деятельность может реализовывагься ]] различных
формах: аI(ции, проекты, проIраммы, флешмобы и т.д,, которые могу,I, tlосить как
краткосрочный, так и долгосрочный характер.

б. Участники добровольческой (во"uонтерской) деятельпости

1) ЧЛенами оlряда могут быть обучаrощиеся, осуIцествляющие cBolt; деятельность,
исходЯ иЗ своих стремлений, способностей И по,гребностей, ocJll4 она не
ПРОТИВОРечИт Itонвенции по правам челоtsека, Коt,lвенции по праL}аNl ребенка,
ЗаКОнодательству Российсttой Федерации, иI{тересам благополучатслrI.

2) Прием в LIлены волонтерского отряда производитсrI по итогам собсседования
Itандидатоts в l{JIены I]олонтерского отряда с Советоп,t.

3) Собеседование проводится после подаLIи JIиLIного заяl}ления.

4) LIЛеном волонтерского отряда отановится кандидат, успешно ltрошедший
собеседование с Советом.

5) Правом принимать новых членов обладает Совет.

7. Права и обязаrllIос,ги доброво.lIьцев (волоllтеров)

fобр оволе ц (воло ttmep) аJиееm право :

- избирать и быть избранным;

- осУЩествлять свою деятельность исходя из своих с]ремлений, способностей и
потребностей, если она не противоречит иFIтересам доброrзtlllьческого
(волоrrгерского) отряда;

- выбра,гь 1,оl,tsид добровольческой (волонтерской) леятельности, который отвечает
его потребностям и стрсмлениям;

- вносить tIредложения при обсужддении форм и методов осупlествления
волонтерской (добровольческой) деятельности в отряде;

- полуt161,1ь BcIo rrеобходимую информациIо;

- ПоЛуqgl{ие дополIIительных знаний, необходимых добровольцу (волонтеру) для
выполненрIя возлоrtенных на него задач;

- отказатЬся оТ выполнения заданИя (с объяснениеМ увarкительной причиlrы);

- прекратить свою деятельность добровольца (волонтера).

f о бр о в ол е ц (в оло tt m ер) о бяз att :

- знаI,ь, ува)каf ь и следовагь целям и принципам добровольческого (во"liоtt.герского)
дtsижениrI;

- четко и добросовестно выполнять порученную ему работу;
- соблюдать принцип конфиденциальности (не распространять не предназначенные
для разглашеция сведения, а таюке информацию о личной жизни 1rосещаемых
людей);

- следовать инсlрукциям, выданным ему при инструктa)ке;



- ]] письменном виде уведомить о своем желании IIрекратить добровольческую
(волонтерскую) деятельность в учреждении не менее чом за 7 дней.

8. Права и обязанности руководителя добровольческого

(волонтерского) отряда

В. l Р1, ц9водитель добровольческого (волонтерского) оlряда име9т право :

- иIIициировать добровольческуIо (волонтерскую) деятельность различных
1-1аправлений;

со,гру/lниLIать со структурами, организациями, объединениями, занимающимися
,tоброволr,ческой (волонтерской), социальной деятельностью в колледже, селе,
гоl]о/(с, районе, крае;

- 1,1азрабатывать и реализовывать проекты, связанные с добровольчесttой
(волоrlтерсrсой) деятельностью ;

- пооIrlрять труд добровольцев (волонтеров) (благодарственные письма, грамоты и
r,.л.):

- отказатI)ся от услуг добровольца (волонтера) при невыполнении им обязательств,
I Iар\/IIIеIlий дисципли}Iы, некорректном поводении в отношении других активистов.

8 . 2 I) r, tto водитель 21обро BorI ьческого (волонтерского) оlряда обязан :

- III)I4 разработке и реализации добровольческой (волонтерской) деятельности
р)/ково/(ствоваться нормативно правовыми актами, регулирующими данный вид
/Iся1,I,оJILIIости, в том LIисле данным Полохtением;

- раз,ьяснитт, добровольцу (волонтеру) его права и обязанности;

- BсL,],I4 /(окументациIо, отражаIощую учет добровольцев (волонтеров) и их
лея,I,ел LI Iость,

- обссltс,lивать в рамках своей компетенции создание безопасных условий труда и
бьrга - лля участников добровольческого (волонтерского) отряда;

- l)азрсlIIат,ь конфликтные ситуации, возникающие в процессе добровольческой
(Borl tl t tr,срской) деятельности.

9. НормативIIо-правовые докумеrIты

IIcpc,teHb докумеIIтов, рсгламентируIощих деятельность добровольческого
(воrlоt1,1,срского) отряда в ГБПОУ кСтрогановский колледж):

- l[1lrtiritз об утвер>lсдении внутриколледжного Полохсения о порядке осущоствления,
оl]I,аIII4зtlции добровольческой (волонтерской) деятельности в ГБПОУ
<С,г1"lоl,а t lовский колледж) ;

- f|attTtt,Tc о руководителе добровольческого (волонтерского) отряда (приложение Ns
l rc l lо"ltоlltениrо).

- !]itяllз"tlеltие на прием в члены добровольческого (волонтерского) отряда
(ltlltl;ttllItcltl,re j\! 2 rc Полоlкениtо).



- Согласие родителя (законного представителя) на осуlllествление
несовершеннолетним грilкдаFIином добровольческой (волонтерской) деrI,гельности
(для лиц, не llостигших 18 лет). (прилолсение ЛЬ 3 к IIололtению).

- (10 заповедей tsолонтера> (прилоltсение J\Ъ 4 к поrIоiкениlо).

- ПротоttоJI заседаний Совета отряда (прилоlltение Jф 5 к Полоrкениrо).

- KapToTerca фото и видеоматериiulов.

10. IIоошlреtIие волоtlтёра

- Обт,явление благодарности приказом по колледжу.

- FIаграrкдение грамо,гой,

- Вручение подарка, сувенира.

- ПОДготовка публикации о достиrкениях участIIика(участниltов) волонтеl)ского
движения rlа официаJIьIIом сайте колJIеджа

- FIаграждение от официальных лиц.

- Участие I] I3ыездных семи[Iарах, профильных cMeFIax, турисlиLIесt(llх гIосзлI(ах.

- Поощрение JIучших волонтеров (добровольцев) экскурсионными поездками,
согласно положения <Лучший студент колледжа))

11. Заключецие

В настоящее Пололtение руководителем колледжа могут бы,гь i]tlессIlы
изменения или дополнения в установленном порядке.

Внесение изменений и дополнений в настоящее Полояtение оформJlrlе,гorl приказом
руководителя.

Щата ВсТУпления изменений и дополнений в силу определяется руководителем в
приказе о внесении изменений и дополнений в Полотсение о локальItых актах.

В слу.129 возI]икновения протl.tворечий между настоrIпIим Поло>ltенисNI и
деЙствУrощим законолательстtsом РФ или Уставом Учрелtдения примеtlяtот,ся
нормы и правила, содержащиеся в законодатольстве РФ и Уставе коллед)ка.

Настоящее fIоложение принято педагогическим советом и утверждено
руководителем ОО.

Настоящее положение tsступает в силу с даты его утверждения руковоли.],gлем
колледжа.

Настоящее положение утрачивает силу, в случае принятия нового Полотtения о
локальных актах, с момента вступления его в силу.

вопросы, не урегулированные в настоящем Положении, подлежат регулированию
В СООТВеТсТвии с деЙствующим законодатеJIьством РФ, Уставом ОО и иными
локальными нормативными актами колледжа.



министЕрство оБрАзовАниrI и нАуки пЕрмского крАя
Госуларственное бюджетное профессиональное

образовательное учреждеЕие
СТРОГАНОВСКИЙ КОЛЛЕДЖ
(ГБПОУ <Строгановский колледж>)

21.02.2025 г. Jф 31-дз

г. Очёр

Об утверждеции Положения о порялке осуществJIеIlия,
организации добровольческой (волонтерской) деятельности

в ГБПОУ <<Строгаtrовский колледж))

В соответствии с fIланом работы колледжа в целях развития
волонтёрского дви}кеIIия, формирования позитивных установок обучающихся
на добровольческуIо деятельность, ПРИКАЗЫВАIО:

1. Создать волонтёрские студенческие отряды в ГБПОУ <Строгановский

коллелж)) и его филиалах (Оханский, Частинский, Большесосновский) из числа

обу.t tllo шlихся колJIеджа.

2. Утверлить Положение о порядке осупIествления, организации добровольческой
(tзo"rtol t,t,срской) деJIтель[Iос,ги в ГБПОУ <Строгановскlай колледж)

3. РуtсоводителяI\lи волонтёрских отрядов назначить сотрудников колледка

(I[ри"llоrrсеllие 1.)

4. ItorTl,poлb за испол}Iением приказа возложить на зам. директора по ВР Бахматову

о.н.

С приказом ЛЬ 31-дз от 27.02.2025 ознакомлены:

I(clctlilillxlarT А.С.
I IercpacoBa Л.Н.
l(узrrсrtова В.В.
N4а:lltrttrчева Е,А.

И.о.21r,rрсrстора

Исп. t,].д. Маланичева
(8з4278] l з70)

преподаватель
преподаватель
преподаватель
Советник директора
по воспитаниIо и
взаимодействиIо с

доо

Т.Л. Кузьмина



IIриложеllllс 1. t( Ili)llKilзy j\i 3t-:1,1 о: 2'7.02.2025

Волонтерский r,ряд Оргаттизаtlия РуIсово2lи,гс.ltь /{o.lrTcHocTb

Студенческий волонтерский
отря/д (СК)

гБпоу
кСтрогановский

колледж)

г.о.Iер

маланичева Елена
ApKa2lbeBlta

Соtзетttик директора
пt) I]осIIитаFIиIо и

взаt,tп,tодействию с

детскими
обпlсственными
объединениями

Студенческий волонтерский
отряд

<СосноваЯдружина)

Большесосttовский
филиал ГБПОУ
кСтрогановский

коллелж)

с.Большая Соснова

Itузнецова IJepa
Владиплировпа

Г[реItодаватель

С,гуденческий волонтерский
отряд

кРуки добра>

Охалtский филиал
гБпоу

<Строгановский
колледж))

г.оханск

Косо >tсихи гt А-ltександр
Сергеевич

l Iрсttо7_iава,гель

Студенческий волонтерский
отряд

кЛуч.Щобра>

Частинский филиал
гБпоу

<Строгановский
колледж)

с.Частые

I-IeKpacoBa JItобовь
I Iиколаевllа

llрсttодаватель



Приложение J\Ъ 1

fiаrlrrые о руководителе добровольческого (волонтерского) 0трrIда

наименование
волонтерского

отряда

Ф.и.о.

руководителя

f{олжность Телефон Адрес электронной
почты

Студенческий
волонтерский отряд

(СК)

Малани.lева Еленс
Аркадьевна

Советник
директора по
воспитанию и

взаимодействиrc
с детскими

общественными
объединениями

8342783 1 370 eboyarshinova@inbox. ru

Студенческий
волонтерский отряд

кСосноваЯдружина)

Кузнецова Вера
Владимировна

Преподаватель 8з425727l'91 Vеrаkuzп25@mаil.rч

Студенческий
волонтерский отряд

<Руки добра>

косолtихин
Алексаtллр
Сергеевич

11реподаватель 83427930007 Оlrапsk2б(@уапdех.ru

Студенческий
волонтерский отряд

<Луч Щобра>

Некрасова Любовr
николаевна

Преподаватель в3426в22550 N\п22_92@mаil.ru





Приложение ЛЬ 2

Координатору волонтерского отряда
ГБПОУ <С,tрог,агIовский колJIедж))
Ф.и.о

ЗАЯВЛЕНИЕ

Фitп,tи.ltияt

Ипля

от,tест,tзi)
Allpec
'Гелефон

Возраст
Груrrrrа/rсурс
I1рошу llринrl,гь ]иellrI l] tIJlеI]ы добровоrrьческого отрrtда (

С видами деrIтель}Iости I]оJlоI-1тёрской работы озtIакомлеrr(а).

flа,га

lIil1]I]alIt.lc

Гiодпись

)).





я,

Приложение ЛЪ 3

!иректору ГБПОУ
<Строгановский колледж)
С.В. Щесятковой

от

(полностью сРамилияt имя отчество)

номер те.ltефона

Согласие р о/1ителя (законного представиr:ел я) на осуIItесl]вл еII ие
несоl]ершен}IолетЕII,1м гражданиI{ом доброволь.tеоtсой (волонr,ерской) .]IеятеJlьIIосl,и

(дляt лиц" FIе достигших 18 лет)

(Ф.И.О. родителя / законного представителя, полностью)

проживающий по адресу: , паспорт

(серия, номер) (кем и когда выдан)

как родитель /законный представитель настоящим даю свое согласио на
осущоствление реб енком (нуэtсн о е по dч е р krry mь)

(Ф.И.О. ребенка (полноотью), дата рождения)

добровольческой (волонтерской) деятельности и согласие на использование
персональных данных своего ребенка в целях информационного обеспечения
добровольческой (волонтерской) деятельности, включая выполнение действий по
сбору, систематизации, накоплению, хранению, уточнению (обновлению,
изменению), распространению (в том числе перелаче) и уничто}Itению персонtlJIьных

данных ребенка.

Согласие мо}кет быть отозвано по моему письменному заявлению.

Я подтверждаю, что, давая такое Согласие, я действую по собственной воле и в
интересах своего ребенка.

((>>20г. ll
(подlrrлсь) (Фио)





Приложение }{Ь 4

<1 0 заповедеii лобровOJILцil (Bo;roHтepa)>

Самое главное правило добровольца (волонтера) - дайте добро просто так.

1. Помощь - это не путь к славе. Помогайте ради результата, а не благодарности!

2, I_\ени вarкность своей роли - роли толкователя общественных интересов.

3. Критикуешь - предлагай, предлагаешь - выполняй!

4. Помни, что твоя силаи твоя ценность - в твоем здоровье.

5. Сопоставляй свои интересы с потребностями окружающих.

6. Раскрой себя в любой полезной для окружающих и тебя самого деятельности,

7. Оценивай себя и своих товарищей не по словам, а по реальным отноtI]ениям
и поступкам.

8. Буль настойчив в дости}кении целей!

9. Понимай задачу, которую ты выполняешь!





Приложение М 5

Образец протокола заседаний Совета отряда

ГIptlтcltco:r засеilzlt{иrr ;1оброrзоJlьLlескоI,о (во.llсltl,герсlссlго) oTprl/(zl

название отряда

Nsот20г
IIрисутствовало: _ чел.

Повестка:

1. О Плане работы добровольческого (волонтерского) отряда на2024-2025 учебный
год.

2. О распределении обязанностей между членами добровольческого

(волонтерского) отряда.

1. IIо 1 вопросу слушали: (Ф.И.О. кого слушtши, кратко о чем слушали).

Выступили: (Ф.И.О. выступающего, суть комментария).

Решение: (принятое решение, с указанием ответственных и сроков).

2. По 2 вопросу слушали: (Ф.И.О. кого слушаJIи, кратко о чем слушали).

Выступили: (Ф.И.О. выступающего, ауть комментария).

Решепие: (принятое решение, с указанием ответственных и сроков).

Председатель:

(подпись) (ФИО)

Секретарь:

(полпиоь) (ФИО)




